Verbaie n.5
A.S.2018/2019

Il giorno 10/12/2018 alle ore 11,00, presso i locali della Presidenza del Liceo Scientifico “E. Fermi”
di Bari, si € tenuto I’incontro con la R.S.U. d’istituto per discutere i seguenti punti all’ordine del
giorno:

A e~

Comunicazioni del Dirigente scolastico

Sono presenti:

« D.S. prof.ssa Giovanna Griseta coadiuvata dal DSGA: sig. Michele Verardi;

» R.S.U. d’istituto: prof.ssa Antonella Reina, prof. Aldo Divincenzo e prof. Gianni Pirlo;
« T.A.S. sig.ra Giovanna De Nicolo, sig. Giuseppe Gaio.

Le parti esprimono la volonta di chiudere, se non dovessero subentrare degli impedimenti, la
contrattazione entro le vacanze di Natale; percio le R.S.U. concordano per indire I’assemblea dei
lavoratori il giorno 17/12/18 dalle ore 12:00 alle 14:00 e ne faranno richiesta al D.S. entro 1’11/12/18.
Le R.S.U. riporteranno al tavolo della contrattazione eventuali rilievi e proposte da parte del personale
che potranno venir fuori dall’assemblea.

A e s e~

Le parti concordano sulla revisione dell’art. 5 — Soggetti delle relazioni e composizione delle
delegazioni; secondo la nota del 27 maggio 2004 dell’ Accordo Quadro, si concorda che per la parte
sindacale relativa alle OO.SS firmatarie del CCNL faranno parte del tavolo trattante i delegati
sindacali che si accrediteranno entro il primo mese dalla data di avvio della contrattazione.

Si passa alia revisione di alcuni articoli delia contrattazione per i’anno scoiastico 2018/19:

Per la parte relativa all’attribuzione di compensi accessori per il personale (art. 7 comma 3), il
Dirigente precisa che 1’individuazione del personale (docente e ATA) ¢ stata effettuata con Avviso
Pubblico per tutti i PON.

Per I’assegnazione delle risorse per A.S.L. si concorda che ’individuazione dei tutor avvenga
principaimente tra i docenti del potenziato; si discute anche suli’assegnazione dei tutor alie attivita e
sul piano finanziario relativo alle attivita dei tutor.

Per quanto riguarda I’attribuzione del fondo sulla valorizzazione dei docenti, nel rispetto dei criteri
che verranno fuori dal lavoro del Comitato di Valutazione, si concorda nell’attribuire la stessa quota
a tutti e di confermare al 40% la percentuale dei docenti da valorizzare.

Per ie nomine dei personaie docente impegnato nei Giochi Studenteschi, ii DSGA informa i
componenti del tavolo che, dopo aver incrociato monte ore delle attivita svolte e finanziamenti
disponibili, si evidenzia all’incirca un 25% rispetto al fondo preventivato. Si concorda che la divisione
di tale fondo sara suddivisa in attivita frontale (alla quale spettera 1/78 dello stipendio) e attivita di
accompagnamento (totalmente gratuita).



Si concorda, in base alle modifiche effettuate, di verificare il fondo di riserva nel riepilogo Lordo
dipendente a pagina 35 della bozza della Contrattazione.

Alla fine dei lavori viene consegnato alle R.S.U. il protocollo aggiuntivo di utilizzazione delle risorse
per il miglioramento, ampliamento e potenziamento O.F. 2018/19 rinvenienti dal P.A. esercizio

finanziario 2019.

Letto e approvato il verbale, ia riunione viene chiusa alle ore 13,00.
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